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Die Neuen

Doppetrolle fir Kim Alexandra

Motz und Andreas Siefle;

Beide sind ab sofort.sowahl
Geschaftsfijhreriind Mit-
“gesellschafter von Bissinger
gPlis als abich von KNSK. Die

iden kennen sich aws ihrer
meinsamen Zeit bei Hofl- e

rannund Campe Corporgte 55

Pubdishing. Ihr damaliger
Chef: Manfred Bissinger.
Siefke wechsaite zundchst zu
Kircher Burkhardt, bevor er
sich ausammen mit Notz
Bissinger Plus anschioss. Seit
2010ist Siefke rudem Pra-
sident des Content Marketing
Forums {CMF),

Der Deal

Mach HORIZONT-Schatzungen
steht Bissinger Plus fiir einen
Honorarumsats von 5 &l
onen Eurg, KNSE bringt es auf
11,5 Millicnen. KN5K ist seit
der Grindung 2013 an
Bissinger Plus beteiligt,
Manfred Bissinger wiederum
halt Antaile an KNSK. Vier
allem bet dem Kunden Evonik
arbeiten beide Agenturen
schon |3nger intensiv zu-
sammen, Eine Fusion steht
derzeit nicht auf der Agenda,
15t aber sicher eine Option.
Aufeine entsprechende Frage
antwortet Bissinger: \Wir
haben uns verlobt, spatere
Hochzeit nicht ausgeschlos-
sen. Verlobungszeiten sind
Zeiten, in denen man sich
kennenlermt und schaut, ob
man wirklich zusammenpasst
= und in denen Kirssen nicht
verboten, sondern ausdrick-
lich erwinscht ist.” Dass mit
Motz und Siefke séing beiden
wichtigsten Leute nunauch in
der Geschaftsfihrung von
KN5K sitzen, sei ein kon-
sequenter Schritt”

NSK, das war einmal: Werner

Enopf, Beat Nigeli, Olaf Schna-

kenberg und Detmar Karpin-

ski. MNigeli und Schnakenberg
sind schon lange weg, wer an KNSK
denkt, hat die markanten Gesichter von
Knopf und Karpinski vor Augen. Nun
kommen zwei weitere Gesellschafter in
die Geschiftsfthrung. Und dig schine
Pointe dabei ist, dass mit Kim Alexandra
Motz und Andreas Siefle nun wieder ech-
te Namen hinter dem N und dem § in
KNSK stehen.

Mit den beiden Neuen ,verjiingen wir
die Agentur und stellen sie fiir die Zu-
kunft auf”, sagt Knopf. Aber die Sache ist
komplizierter, es geht nicht nur um eine
Verjingung der Fithrung, sondern um ei-
ne strategische Wette auf die Zukunft, es
geht um Content Marketing und die Alli-
anz der Agenturen KNSK und Bissinger
Plus, die, erweist sie sich als Erfolg, nach
Logik der Dinge irgendwann in eine Fusi-
on miinden wird.

Notz und Siefke sind Geschiftsfithrer
und Gesellschafter von Bissinger Plus —
und werden das auch bletben. Die Con-
tent-Marketing-Agentur, an der KNSK zu
etwa einem Drittel beteiligt ist, wurde
2013 gegriindet und hat sich seitdem res-

. pektabel entwickelt. Die Agentur beschif-

tigt 40 Mitarbeiter und steht fiir einen

Honorarumsatz von 5 Millionen Euro,
Vor allem mit dem Evonik-Magazin, das
sich gesellschaftspolitischen Themen wie
Integration widmet, setzt Bissinger Plus
Qualititsstandards in der Branche.

KMSK, so lautet die Ansage, will in der
neuen Aufstellung eine Vorreiterrolle
{ibernehmen, es geht um nichts weniger
als das Agenturmodell der Zukunft* und
die ,Verbindung von Klassik mit Con-
tent”, Und die, so die These, kriegt bisher
noch keiner so richtig hin. Notz: ,Aus
unserer Sicht gibt es im Markt eine strate-
gische Licke zwischen Agenturen, die fiir
klassische Markenfithrung stehen, und
dem, was wir bei Bissinger Plus machen,
also Storytelling.”

MNun haben sich inzwischen alle nam-
haften Agenturen Contentaufdie Fahnen
geschrieben, Karpinski hat fiir die Bemil-
hungen von Wettbewerbern wie Service-
plan aber nur milden Spott ibrig: ,Bis-
singer Plus ist eine Agentur mit echtem
Umsatz und namhaften Kunden - das ist
schon etwas anderes, als drei Journalisten
einzukaufen und einen Ableger zu griin-
den. Wir sind die erste Werbeagentur, die
Content Marketing wirklich ernsthaft
und einheitlich betreibr.”

Ob KNSK tatsichlich die Kraft hat,
sich an die Spitze der Bewegung zu setzen,
ist villig offen. Was aber unzweifelhaft
stimmt, ist die Geschichte von der ,strate-
gischen Litcke®. Alle sind elektrisiert von
Content Marketing, aber ob und wie das

Agenturmodel| der Zukunft? Publizistik-Legende Manfred Bissinger und die vier Chefs
von KNSK Walter Knopf, Kim Notz, Andreas Siefle und Detmar Karpinski {wl.)

N wie Notz, S wie Sietke

KNSK: Die beiden Chefs holen mit Kim Alexandra Notz und Andreas Siefke zwei
weitere Geschiftsfiihrer ins Boot und proklamieren das ,Agenturmodell der Zukunft®

dann in der Praxis funktioniert, ist lingst
noch nicht klar. Die beiden driingendsten
Fragen lauten, erstens: Wie kann man aus
klassischer Werbung, Markenfithrung
und Storytelling ein sinnvolles Ganzes
formen? Und zweitens: Wie schafft man
es, dass all dieser Content, der produziert
wird, die Menschen auch erreicht und
nicht wirkungslos verpufft? Karpinski hat
ja recht, wenn er sagt, dass das Interesse
an neuen Kommunikationskonzepten
auch darin begriindet sei, dass ,.die Un-
ternehmen in den vergangenen zehn Jah-
ren Millionen Euro in irgendwelche In-
ternet-Auftritte  investiert haben und
dann feststellen mussten, dass sich kein
Mensch dafiir interessiert.” Entsprechend
heifien die drei Siulen der KNSK-Strate-
gie: Kreation, Content, Technologie,

Wie gehr es bei KNSK nun konkret
weiter? Die Konstellation ist durchaus
heikel. KNSK und Bissinger Plus sind
zwar gesellschaftsrechtlich eng miteinan-
der verbunden, agieren am Markt aber
weiterhin als eigenstindige Agenturen.
Auch was die Organisationsstrukturen
betrifft, soll erst einmal nicht viel passie-
ren. Siefke: JKNSK ist eine gut funktio-
nierende Agentur, da muss jetzt nicht wie
wild umstrukruriert werden. Kim und ich
werden zundchst weiter unseren Schwer-
punkt bei Bissinger Plus haben. Wir bre-
chen hier nichts iibers Knie, sondern wer-
den unser Geschiift kontinuierlich weiter-
entwickeln,”

Uber konkrete Wachstumsziele wollen
die vier nichts sagen, aber natiirlich geht
es bei der Umpositionierung vor allem
darum, im Neugeschiift endlich wieder
eine Dynamik zu entwickeln — nur dann
macht die Ubung ja Sinn. Zukinftig, und
das ist dann schon ein echter Kulturwan-
del, will man bei wichtigen Kunden im
Tandem auftreten. Das eine Duo besteht
aus Karpinski und Siefke, das andere aus
Notz und Knopf. Bisher saflen bei KNSK
zwei Kreative in der Geschiftsfithrung,
mit Notz und Siefke kommen jetzt zwei
Berater hinzu.

Interessant wird sein, wie die neue
Konstellation menschlich funktioniert.
Die beiden Alt-Geschifisfithrer sind ech-
te Charakterkopfe, vor allem Karpinski
gilt nicht unbedingt als pflegeleicht. Kann
das gutgehen? Im Gespriich demonstrie-
ren alle pure Harmonie. Das geht sicher
gut, ist Knopf iiberzeugt: ,Wir haben uns
in den vergangenen Jahren ja immer wie-
der umgesehen, aber nie jemanden ge-
funden, der wirklich zu uns gepasst hitte.
Mit Kim und Andreas ist das anders, die
beiden sind die ideale Erginzung. Des-
wegen sind Detmar und ich bereit, einen
signifikanten Teil von KNSK abzugeben
und zu sagen: Wir haben jetzt eine vier-
kispfige, gleichberechtigte Geschiiftsfiih-
rung.” Was unter .signifikanter Anteil"
zu verstehen ist, will keiner der vier ver-
raten. So jeweils um die 10 Prozent diirf-
ten es aber wohl schon sein.
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